EGITIM-OGRETIM KOMiSYONU

DIS PAYDAS GERI BILDIRIMLERINE DAYALI
PUKO STRATEJISI

1. STRATEJININ AMACI

Bu stratejinin amact; Isveren (Dis Paydas) Danisma Kurulu tarafindan iletilen geri bildirimler
dogrultusunda Hemsirelik Boliimii egitim-6gretim siireclerinin, ders i¢eriklerinin ve program
yeterliliklerinin sistematik bi¢imde gozden gecirilmesi, gelistirilmesi ve siirekli
tyilestirilmesini saglamaktir.

2. STRATEJININ DAYANAGI

« Isveren (D1s Paydas) Danisma Kurulu Toplant1 Tutanag
e Akreditasyon Komisyonu tarafindan baglatilan PUKO siireci
o« HEPDAK egitim programi ve kalite giivencesi standartlari

3. STRATEJIK ODAK ALANLARI

Egitim—Ogretim Komisyonu siireci asagidaki temel alanlarda yiiriitecektir:
Bakim Odakli Hemsirelik Yaklagiminin Egitim Programina Yansitilmasi
Mesleki Etik, Profesyonel Kimlik ve Ozliik Haklar1 Igerikleri

Uygulamay1 Destekleyen Ders Igerikleri ve Ogrenme Yontemleri
Alan D1s1/ Destekleyici Dersler ve Disiplinleraras: Yaklasim
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4. PUKO DONGUSUNE GORE SURECIN YURUTULMESI
4.1. PLANLA (Plan)
Egitim—Ogretim Komisyonu tarafindan;

e Mevcut ders planlari, ders bilgi paketleri ve program yeterlilikleri incelenir.
e Dais paydas geri bildirimlerinde 6ne ¢ikan:

bakimin ithmal edilme riski,

uygulama-teori dengesi,

etik ve profesyonel kimlik farkindaligi,

alan dis1 ders ihtiyaci

basliklar1 dncelikli gelisim alanlari olarak tanimlanir.

e Bu basliklarin hangi dersler ve 6grenme ¢iktilar ile iliskili oldugu belirlenir.
o Miifredatta giincelleme gerektiren alanlar yazili héle getirilir.

Plan ciktisi:
“D1s Paydas Geri Bildirimlerine Dayali Miifredat lyilestirme Alanlar1 Listesi”

4.2. UYGULA



o llgili ders vyiiriitiiciilerinden, ders igeriklerini ve dgretim yontemlerini dis paydas geri
bildirimleri dogrultusunda gdzden gegirmeleri talep edilir.

o Bakim odakli yaklasimi giiclendirecek 6grenme etkinlikleri (olgu tartigmalari, vaka
temelli 6grenme, yansiticit uygulamalar) tesvik edilir.

o Etik, mesleki haklar ve profesyonel kimlik bagliklarinin ders igeriklerinde goriiniirliigii
artirlir.

e Alan dis1 dersler igin ilgili fakiiltelerle is birligi olanaklar1 degerlendirilir.

Uygulama ¢iktisi: ) )
“Giincellenen Ders Icerikleri ve Ogretim Yontemleri Degerlendirme Ozeti”

4.3. KONTROL ET
e Giincellenen ders igeriklerinin:
program yeterlilikleri ile uyumu,
bakim odakli yaklasimi destekleme diizeyi,
uygulamaya hazirlik agisindan yeterliligi

degerlendirilir.

o Olgme-Degerlendirme Komisyonu verileri ile ders ¢iktilarmin tutarliligi incelenir.
o Dis paydas beklentileri ile mevcut 6gretim uygulamalari arasindaki uyum analiz edilir.

Kontrpl caktisi:
“Ders I¢erikleri — Program Yeterlilikleri — Dis Paydas Beklentileri Uyum Degerlendirmesi”

4.4. ONLEM AL (Act)

o Yetersiz kalan veya gelistirilmesi gereken dersler i¢in:
icerik revizyonu,
ogretim yontemi degisikligi,
ders saatleri veya uygulama agirliginin artirilmasi
yoniinde Oneriler olusturulur.

e Bu Oneriler:
Klinik Uygulama Komisyonu,
Olgme-Degerlendirme Komisyonu
ile paylasilir.

e Bir sonraki egitim-6gretim y1l1 i¢in izleme ve yeniden degerlendirme plani olusturulur.

Onlem ciktisi: ‘
“Egitim—Ogretim lyilestirme Eylem Plan1 ve Izlem Takvimi”

5. KOMISYONUN SORUMLULUKLARI

Egitim—Ogretim Komisyonu;



o Egitim programini dis paydas beklentileri ile uyumlu hale getirmek,

e Ders igeriklerini stirekli iyilestirme anlayisiyla glincellemek,

e Tiim siireci PUKO dongiisiine dayah yazih kanitlarla belgelemek
ile sorumludur.



